
试卷代号： 2110 座位号[I]

国家开放大学 2020 年春季学期期末统一考试

行政法与行政诉讼法 试题

2020 年 7 月

勹 四五六总分

得分 1 评卷人
一、选择题（共 20 分）

（一）单项选择题（每小题只有一项答案正确，请将正确答案的序号填在括号内。每小题 1 分，

共 10 分）

1. 以行政法的作用为标准来划分，行政法可以分为（ ）。

A. 实体行政法与程序行政法

B. 一般行政法与特别行政法

C. 中央行政法与地方行政法

D. 行政组织法、行政行为法及行政监督法

2. 下列案件中属千行政诉讼受案范围的是（ ）。

A. 因人民政府对某工作人员的开除决定引起的纠纷

B. 因人民政府责令某企业停产治理环境污染的决定引起的纠纷

C. 因某国家机关对其内部某公务员的降职决定引起的纠纷

D. 因政府制定关千植树造林的规范性文件引起的纠纷

3. 下列说法中不正确的是（ ）。

A. 在我国，乡（镇）人民政府是最基层的人民政府，领导和管理所辖行政区域内的行

政事务

B. 派出机关是指由地方县级以上人民政府经有权机关批准，在一定区域内设立的，不

是一级人民政府

c. 在我国，居委会是最基层的人民政府
D. 乡（镇）人民政府内部只设办事机构，不设职能部门

4. 下列因素中，不属于我国录用公务员的法定条件的是（ ）。

A. 具有中华人民共和国国籍 B. 年满十八周岁

C. 具有良好的品行 D. 具有良好的相貌
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5. 行政合理性原则基于（ ）产生。
A. 行政合法性原则 B. 自由裁量权的存在
c. 依法行政 D. 法律的灵活性

6. 以下说法中，不属千行政程序合法内容的是（ ）。

A. 任何人不能成为审理自己案件的法官
B. 行政机关在裁决行政案件时不能偏听偏信
c. 行政行为内容应当合情合理
D. 决定对当事人不利事务时，应预先通知并给其发表意见机会

7. 依据《行政处罚法》的规定，行政处罚一般由（ ）的县级以上地方人民政府具有行政
处罚权的行政机关管辖。

A. 地方人民政府所在地 B. 行政机关所在地
C. 行政相对人住所地 D. 违法行为发生地

8. 属于行政职务关系消灭的是( )。
A. 调任 B. 退休
C. 升职 D. 委任

9. 下列有关行政主体的说法，正确的是( )。

A. 只有行政机关才能成为行政主体

B. 行政主体还包括执行公务的国家公务员
C. 行政主体是能以自己名义实施行政权的组织
D. 只要是行政机关任何时候都具有行政主体资格

10. 凡政府组织法定的最高行政决策权力和责任赋予一人承担者，称为（ ）。
A. 首长负责制 B. 委员会制
c. 选举制 D. 合议制

（二）多项选择题（每小题有两个或者两个以上的正确答案，请将正确答案的序号填在括号内。
每小题 2 分，共 10 分）

11. 下列属于行政强制执行方式的是（ ）。

A. 加处罚款或者滞纳金
B. 划拨存款、汇款
C. 拍卖或者依法处理查封、扣押的场所、设施或者财物
D. 代履行

12. 国家行政机关有如下特征( )。

A. 国家行政机关是国家最高权力机关
B. 国家行政机关是具有国家强制性质的社会组织
C. 国家行政机关是具有较强的执行色彩的组织

D. 为了顺利实现国家行政管理的职能，国家行政机关必须按一定的层次和结构组织
起来，并且按照科学方法依法进行活动

13. 国家机关行使追偿权，必须具备的条件是( )。

A. 行政机关的工作人员巳经向受损失的公民、法人或者其他社会组织支付了赔偿
金、返还了财产或恢复了原状

B. 赔偿义务机关已经向受损失的公民、法人或者其他社会组织支付了赔偿金、返还了
财产或恢复了原状

c. 公民、法人或者其他组织已经提出行政赔偿的请求
D. 行政机关工作人员及受委托的组织或个人对加害行为有故意或重大过失
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14. 行政赔偿的方式有（ ）。

A. 返还财产 B. 恢复名誉

C. 恢复原状 D. 支付赔偿金

15. 根据《行政许可法》规定，下列事项中可以设定行政许可的是( )。

A. 直接涉及国家安全、公共安全、经济宏观调控、生态环境保护以及直接关系人身健

康、生命财产安全等特定活动，需要按照法定条件予以批准的事项

B. 有限自然资源开发利用、公共资源配置以及直接关系公共利益的特定行业的市场

准入等，需要赋予特定权利的事项

C. 提供公众服务并且直接关系公共利益的职业、行业，需要确定具备特殊信誉、特殊
条件或者特殊技能等资格、资质的事项

D. 企业或者其他组织的设立等，需要确定主体资格的事项

得分 1 评卷人
二、填空题（每空 1 分，共 10 分）

16. 行政行为通常具有的法律效力包括

执行力 c

、确定力、

17. 行政职权一般依其来源可分为两大类：一类是

是

和

；另一类

18. 行政法是调整 被行使过程中所产生的社会关系以及对

— —进行规范和控制的法律规范的总称。

19. 《行政处罚法》第 42 条规定：行政机关作出

等行政

处罚决定之前，应当告知当事人有要求举行听证的权利；当事人要求听证的，行政机关应当组

织听证。当事人不承担行政机关组织听证的费用。

20. 我国地方各级人民政府分为省、市、县和 四级。

得分 1 评卷人
三、名词解释（每小题 5 分，共 20 分）

21. 行政指导

22. 行政合同

23. 行政主体

24. 行政责任
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得分 1 评卷人
四、简答题（每小题 10 分，共 20 分）

25. 简述行政法律关系的特征。

26. 简述行政处罚的原则。

得分 1 评卷人
五、论述题 (15 分）

27. 论述公务员的权利和义务。

二 六、案例分析题 (15 分）

28. 案情介绍： 2015 年 3 月某日晚，王某的儿子甲在饭店就餐时与店主发生纠纷。当时其

所在警区的执勤人员、某市公安局的工作人员杨某去制止，并带甲到值班室处理，甲不听劝阻，

杨某遂对甲拳打脚踢，并用手镑击中甲的头部导致其不久死亡。同年 3 月 16 日，杨某被依法

逮捕，在刑事诉讼过程中，王某提出附带民事赔偿诉讼，后该市中级人民法院以故意伤害罪判

处杨某有期徒刑，并赔偿附带民事诉讼原告人王某 1 万元。王某认为杨某是在执行公务过程

中致其子死亡的，于是又向人民法院提起行政赔偿诉讼。

问题：

(1)本案杨某实施的致害行为属于个人行为还是公务行为？理由何在？

(2)本案应由谁承担行政赔偿责任，为什么？

(3)王某刑事附带民事诉讼结束后，是否还可以提出行政赔偿诉讼？理由是什么？
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试卷代号： 2110 

国家开放大学 2020 年春季学期期末统一考试

行政法与行政诉讼法 试题答案及评分标准

（供参考）

2020 年 7 月

一、选择题（共 20 分）

（一）单项选择题（每小题只有一项答案正确，请将正确答案的序号填在括号内。每小题 1 分，

共 10 分）

1. D 

6. C 

2. B 

7. D 

3. C 

8. B 

4. D 

9. C 

5. B 

10. A 

（二）多项选择题（每小题有两个或者两个以上的正确答案，请将正确答案的序号填在括号内。

每小题 2 分，共 10 分）

11. ABCD 12. BCD 13. BD 14. ABCD 15. ABCD 

二、填空题（每空 1 分，共 10 分）

16. 公定力 拘束力

17. 固有职权 授予职权

18. 行政权 行政权

19. 责令停产停业 吊销许可证或者执照 较大数额罚款

20. 乡（镇）

三、名词解释（每小题 5 分，共 20 分）

21. 行政指导是指行政机关在其所管辖的事务范围内，根据国家的法律、法规和政策，针

对特定的公民、法人和其他组织，采取非强制的手段，取得行政相对方的同意和协助，有效的实

现一定的行政目的、主动的管理的行为。

22. 行政合同是指行政主体之间，行政主体与公民、法人或者其他组织之间，为了实现行

政管理的目的，依双方意思表示一致，而确立、变更或消灭相互权利与义务的协议。
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23. 行政主体是指享有国家行政权力，能以自己的名义从事行政管理活动，并独立承担由

此产生的法律责任的组织。

24. 行政责任是指行政主体及其执行公务的人员因违法或者行政不当，违反其法定职责

和义务而应依法承担的否定性的法律后果。

四、简答题（每小题 10 分，共 20 分）

25. 简述行政法律关系的特征。

答：行政法律关系的特征是：

(1)在行政法律关系双方当事人中，必有一方是行政主体； (2 分）

(2)行政法律关系当事人的权利义务由行政法律规范预先设定； (2 分）

(3)行政法律关系具有不对等性； (2 分）

(4)行政法律关系中的行政主体的权利义务具有统一性； (2 分）

(5)行政法律关系引起的争议，在解决方式及程序上具有特殊性。 (2 分）

26. 简述行政处罚的原则。

答：行政处罚的原则：

(1)处罚法定原则； (2 分）

(2)处罚公开、公正原则； (2 分）

(3)处罚与违法行为相适应原则； (2 分）

(4)处罚与教育相结合原则； (1 分）

(5)不免除民事责任，不取代刑事责任的原则； (1 分）

(6)救济原则。 (2 分）

五、论述题 {15 分）

27. 论述公务员的权利和义务。

答：我国公务员的权利主要有： (1)非因法定事由和非经法定程序不被免职、降职、辞退或

者行政处分； (1 分） (2)获得履行职责所应有的权力； (1 分） (3) 获得工资报酬，享受福利、保险

待遇； (1 分） (4)参加培训； (1 分） (5)对机关工作和领导人员提出批评和建议； (1 分） (6) 提出

申诉和控告； (1 分） (7) 申请辞职； (1 分） (8)宪法和法律规定的其他权利。 (1 分）
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我国公务员的义务主要有： (1)模范遵守宪法、法律和法规； (1 分） (2)按照规定的权限和

程序认真履行职责，努力提高工作效率； (1 分） (3)全心全意为人民服务，接受人民监督； (1 分）

(4)维护国家的安全、荣誉和利益； (1 分） (5)忠于职守，勤勉尽职，服从和执行上级依法作出的

决定和命令，保守国家秘密和工作秘密； (1 分） (6)遵守纪律，恪守职业道德，模范遵守社会公

德，清正廉洁、公道正派； (1 分） (7)宪法和法律规定的其他义务。 (1 分）

六、案例分析题 (15 分）

28. 参考答案：

(1)本案杨某实施的致害行为属千个人行为还是公务行为？理由何在？

答：杨某实施的致害行为属于公务行为。 (2 分）理由：一是该行为是杨某在执勤期间实施

的；二是以某市公安局工作人员的身份实施的：三是行为与公安行政管理职权有内在联系。 (3 分）

(2)本案应由谁承担行政赔偿责任，为什么？

答：应由市公安局承担行政赔偿责任。 (2 分）因为杨某是在执行公务中侵权的，根据《国

家赔偿法》的规定应由杨某所在的行政机关承担赔偿责任。 (3 分）

(3)王某刑事附带民事诉讼结束后，是否还可以提出行政赔偿诉讼？理由是什么？

答：王某可以另行提出行政赔偿诉讼。 (2 分）附带民事赔偿诉讼是以杨某为被告的，依据

是《刑法》、《刑事诉讼法》，而提起行政赔偿诉讼是以某市公安局为被告，依据是《国家赔偿法》。

不能认定为是以同一事实、同一理由又提起的诉讼。 (3 分）

179 




